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	广州市蓝天技工学校2018年度教育质量报告（古）2019.5.6（已按照批注修改）(1).pdf
	广州市蓝天技工学校2018年度教育质量报告
	一、学校概况
	（一）学校情况
	广州市蓝天技工学校是由全国创新人才培育示范单位、创新创业教育第一品牌、电子商务创业示范性高校——潮汕
	（图1：潮汕职业技术学院；图2—3:广州市蓝天技工学校）
	学校占地面积10.62万平方米，建筑面积近5.5万平方米，实习实训场地面积1.7万多平方米，设备近3
	学校以“厚德、博学、精技、强能”为校训，坚持“高端引领、校企合作、多元办学、内涵发展”的办学思路和“
	1.招生规模
	2018年学校招收新生1672人，同比去年的1748人，减少4.5%；其中高级技工招收712人，占
	2.在校生规模
	学校现有在校学生4555人，同比去年的4237人，增加7.51%；其中高级技工在校生2000人，占在
	百年大计，教育为本，教育大计，教师为本。学校持续推进教师、管理、后勤服务三支队伍基本建设，逐步提高队
	（四）六率情况
	（一）学生素质
	（二）在校成就
	此外，教师团队积极投入专业教学研究，在国内学术刊物上发表论文 4篇、结题市级课题1项、校内在研课题
	（图1：我校开展创新创业技能节；图2：我校教师谢小宝、杨南宁著作权专利证书
	图3-5：2018年我校荣技工院校师生创新创业大赛部分奖项）
	（三）职业发展
	学校坚持“视办学质量为生命，以学生就业为根本”的办学理念，遵循“以职业指导为基础、以企业开发为依托、
	——就业率高。2018届毕业生1139人，初次就业1120人（含就业990人、升学126人、参军4人
	——专业对口匹配度高。2018届毕业生对口就业人数848人，对口就业率为85.57%，较2017届7
	——用人单位满意率高。经就业服务中心走访调查，2018届毕业生中雇主满意率为98.39%，较2017
	天学子受到社会的认可。
	——毕业生初次就业起薪有增长。2018届毕业生初次就业起薪3022元，较2017届2776元增长24
	——学生创新创业有增长。在学生创业方面，2017届毕业生1314人中，有30人从事个人工作室、开设公


	三、质量保障
	（一）投入保障
	1.教学设施设备
	学校设有机电工程系、汽车工程系、计算机与艺术设计系、经济管理系、电子商务产业系五个教学系和一个公共教
	2.师资队伍
	高质量教育离不开高素质的师资。学校高度重视师资队伍培养工作，先后制定和完善了《广州市蓝天技工学校20
	（二）过程保障
	1.党团工会建设
	学校党组织提高政治站位，充分发挥党组织政治核心作用和领导群团组织作用，围绕2018年学校中心工作抓好
	2.安全、规范管理
	（1）安全责任，重如泰山。学校坚持把安全工作放在诸工作之首，坚持法人校长同抓，部门一把手共管，做到“
	（图1-3：我校开展消防安全知识普及讲座和消防逃生疏散演练活动）

	（2）食品安全，常抓不懈。学校成立膳食委员会，加强对食堂及校园超市食品安全管理，每月组织开展多次民主
	（图1-2：我校师生食堂获得“餐饮服务食品安全B级”资质）

	（3）关注心理，关爱生命。加强学生心理健康教育，专职辅导员每月加强异常学生情况跟踪记录，及时掌握异常
	（4）学生实习，跟踪紧密。针对第五学期下企业实习的学生，离校前必须经过实训实习安全教育和考试，并签订
	（5）质量管理，稳步推进。学校全面推行ISO9001:2015质量管理标准，建立了QA《质量手册》、
	（图1-2：我校顺利通过监督审核获得“质量管理体系认证证书”。）
	（6）教学管理，井然有序。教学管理建立了有效的“校——系”两级管理模式，管理重心下移，教务处、教学研
	（7）德育为首，智体并重。学校实行“校——系——班”三级学生管理模式，配备“三专团队”（专职团干部、
	（8）信息化管理，助推效率。学校校园信息化建设水平逐步提高，校园网实现全覆盖，持续实行无纸化办公，行
	3.人文素养教育
	学校坚持“教书育人、管理育人、服务育人、环境育人、活动育人、就业育人”的“六育人”德育方针。加强校园
	4.综合职业能力培养
	（1）市场导向，加强课程及专业建设。职业教育所设置的专业及课程必须根植于市场，才能枝繁叶茂。学校坚持
	（2）校企共建，加强实训基地建设。企业是职业院校生存之本、发展之源。我校在加强校内实训场室建设的同时
	（3）创新试点，开展一体化教学等课程建设。学校在计算机网络应用专业开展了一体化课程的试点教学工作，制
	（4）因材施教，调整人才培养方案。2018年学校完善并重新编制了2018级40个专业（层次/方向）的
	5.教研教学改革
	（1）课程改革，渗透基础文化素质知识。重视公共基础课的教学组织，基础文化课体现基础性、应用性和发展性
	（2）专业设置，坚持紧贴市场服务市场理念。学校依据区域经济结构及产业调整方向、劳动力市场需求情况，认
	（3）教师培养，旨在不断提高教育质量。学校制定有继续教育工作计划，每年组织教师报名参加省市级的专业课
	（4）教材选用，坚持校本实际正版选材。学校高度重视教材选用和开发，充分发挥教材指挥棒的作用。在教学工
	（5）教学评价，坚持多元化制度化。开展教学工作多元评价，是提高教学工作水平和人才培养质量的重要举措。
	改。本年度召开各类座谈会、评价会20余次，收集归纳学生对教学方面的建议20余条，均及时反馈到相关部门
	（6）人才评价，实行多维度多方位评价体系。开展人才评价工作，是检验人才培养质量的重要环节。学校采取在
	在校生评价。由教学督导室组织，对课堂教学督查全覆盖、教学数据日汇总、学生反馈月报制，并成为常态化。对
	用人单位评价。与企业合作共建人才评价体系，请用人单位对毕业生在企业的工作态度、技能水平、工作业绩进行
	毕业生评价。毕业生是学校培养的产物，其评价对学校教学质量最具发言权。2018年我校对2018届113
	（7）优化平台，加强信息化资源建设。学校建有全新校园网，实现了校园网络全覆盖，有独立的信息技术中心，
	（8）创新改革，教科研成果丰硕。教学科研工作是一个学校办学的灵魂，2018年我校坚持创新改革，并取得
	一是电子商务产业系承担的市级重点教研课题“电子商务专业实战型技能人才培养模式探索”，经过2年的研讨与
	二是计算机与艺术设计系深入推进精英技能人才培养工作，在“室内设计”专业开展“三三制”教改试点，将设计
	三是“服装设计与制作”专业，引进知名服装大师成立了“服装大师工作室”，采用“师带徒”的学徒制人才培养
	四是经济管理系幼儿教育专业与广州市嘉悦教育集团等多家幼儿园合作，首批开展了“教学见习”，即学生在完成
	6.交流与合作
	（1）产教融合，校企交流与合作不断深入。学校积极探索适应企业发展需要、实现产教融合的校企合作育人模式
	（2）须臾之学，他山之石可以攻玉。“吾尝终日而思矣，不如须臾之所学也。”我校坚持加强校际交流，学习借
	四、社会贡献
	（一）技能人才培养
	学校坚持“以内涵建设为基础，以市场需求为导向，服务学生，服务企业，服务社会”的办学宗旨，把培养社会生

	项目
	类  别
	次数
	参与人数/捐献数量
	公益活动
	敬老院慰问活动
	9
	360人次
	义务献血活动
	1
	145人次
	衣物捐赠活动
	1
	300公斤
	爱心捐款
	1
	21,104.8元
	社区义教
	72
	1440人次
	合   计
	84
	五、举办者履责




